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Prot. n. 1170/C46          Colorno, 22/03/2018 

 

 

OGGETTO: Determina per la pubblicazione di avviso per la selezione di personale ATA (assistenti 

amministrativi) per attività di supporto alla gestione amministrativa relativa al progetto PON 

“INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO” “Giocando s’impara…” 
 

AUTORIZZAZIONE progetto prot. n. AOODGEFID/31701  del 24/07/2017                                    CUP: I19G16000250007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 
 

• Visto il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;  

• Vista la legge n. 244 del 24/12/2007; 

• Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche“;  

• Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  

• Vista la Legge 107 del 2015;  

• Visto l’Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché 

per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle 

periferiche” Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del 

fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa – Interventi di sostegno agli 

studenti caratterizzati da particolari fragilità; 

• Visto che l’impegno finanziario derivante dall’autorizzazione della proposta formativa è stato 

comunicato all’USR di competenza con prot. n. AOODGEFID 28608 del 13/07/2017; 

• Visto che il progetto presentato da codesta istituzione scolastica, è stato formalmente autorizzato con 

lettera  prot. n. 31701  del  24 luglio 2017; 

• Visto il Regolamento d’Istituto, pubblicato sul sito web della scuola;  

• Visto il Decreto n. 1962 del 20/09/2017 di avvio Progetto, prot. n.3564 del 22/09/2017; 

• Visto il Decreto n. 1963  del 20/09/2017 di Iscrizione a Bilancio,  prot. 3565 del 22/09/2017; 

• Visto il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

• Tenuto conto dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 

economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 

• Vista la delibera del Consiglio di Istituto n° 2 del 28/10/2016 con la quale è stato approvato il Progetto 

PON di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 

scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Codice progetto: 10.1.1A - FSEPON-EM-2017-90; Titolo: “Giocando s’impara”; 

• Vista la delibera del Collegio dei Docenti n.6 del 13/10/2016 di approvazione del Progetto PON di 

inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Codice progetto: 10.1.1A - FSEPON-EM-2017-90; Titolo: “Giocando s’impara”; 

• Considerato che l’Iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede : 

� verifica preliminare in merito alla disponibilità di personale interno; 

� in mancanza di risorse interne, in via del tutto eccezionale di ricorrere al personale esterno 

all’istituzione scolastica avvalendosi della collaborazione plurima ai sensi dell’art. 57 del C.C.N.L. 

del 29 novembre 2007 con la precisazione che non è mai ammissibile l’intera esternalizzazione del 

servizio.  
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• Rilevata pertanto la necessità e l’urgenza di attivare la verifica in merito alla sussistenza di personale 

interno da incaricare per lo svolgimento dell’attività amministrativa in riferimento al PON – Inclusione 

sociale e lotta al disagio “Giocando s’impara” ; 
 

DECRETA 
 

l’avvio della procedura per l’individuazione di solo personale interno (Ata-Assistente amministrativo) da 

destinare alle attività di supporto amministrativo connesse alla realizzazione dei moduli del progetto PON – 

Inclusione sociale e lotta al disagio “Giocando s’impara” ; 

Ai destinatari sarà conferita, dal Dirigente Scolastico Reggente, una lettera di incarico per lo svolgimento 

della prestazione. 

La durata del contratto ed il pagamento della prestazione, sarà determinato in base alle ore effettivamente 

prestate al di fuori del proprio orario di servizio, in funzioni delle esigenze operative dell’Istituzione 

scolastica. Le ore saranno retribuite come previsto dalle tabelle del CCNL in vigore al momento della 

pubblicazione del presente decreto. 

Gli importi previsti per l’attività di gestione sono quelli previsti dal progetto autorizzato. 

 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 
dott.ssa Antonia Lusardi 

(Firma autografa sos tituita a mezzo s tampa ai sensi 

e per gli effetti dell’art. 3 , c . 2   D.Lgs . n. 39/93) 


